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GOUVERNANCE 
 

PV homologué par le Comité 
de direction du 30/10/2023 

 

 
Présidence :   M. Gilles Rouffignat 

Membres présents :  Mmes. Véronique Autexier, Isabelle Bonneau, Marion Moine, Karine 
Vergnaud. 
MM. Philippe Andrieux, Olivier Blancheton, Patrick Bourgoin, Marcel 
Buisson, Pascal Chardat, David Ferrand, Laurent Fouché, Patrick 
Frugier, Vincent Goupillat, Max Roulon, Hervé Zago. 

Membres absents : MM. Thierry Gobry, Nicolas Michel, Jean-François Selle, Bernard 
Vaillant, (excusés). 

 
Invité : M. Georges Bermejo. 
 

SOMMAIRE 
 
1° Introduction 

• Accueil, 
• Formalités : validation du PV N°4 (04/09/2023), 
• Civilités. 

 
2° Sujet(s) « Pour décision » 

• Finale U13 Pitch 2024, 
• Assemblée générale financière 2022/2023, 
• Championnat U13 Niveau 1, 
• Critérium à 7, 
• Solidarité - Citoyenneté, 
• Nomination. 

 
3° Sujet(s) « Pour information et échanges » 

• Statut de l’arbitrage : point sur les clubs en infraction, 
• Mission « Lutte contre les incivilités, la violence et le racisme », 
• Informations gouvernance. 

 
------------------------------------------------------------- 

 
Accueil : le Président remercie les participants de leur présence et excuse les personnes qui lui 
ont fait part de leur absence. 
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Formalités : le Comité de direction entérine la validation du PV N°4 (04/09/2023). 
 
Civilités : le Président et les membres du Comité de direction expriment : 
 
Leurs sincères condoléances à Claude Fort (animateur de la commission Développement du 
foot féminin) pour le décès de son épouse Marylin, Présidente d’honneur de l’ASJ Soyaux. 
 
Leurs félicitations à/aux : 

• José Rodrigues, nouveau Président de l’amicale des éducateurs, 
• Clubs participants au 4ème tour de la coupe de France et au 2ème tour coupe Nouvelle-

Aquitaine …avec mention aux qualifiés, 
• Clubs ayant organisé les journées de rentrée jeunes et féminines, 
• Municipalités de Puymoyen et Ruelle qui prêtent leurs installations, 
• Membres du Comité de direction et des commissions ayant participé aux journées de 

rentrée. 
 
 

SUJET(S) « POUR DECISION » 

 
1° Finale U13 Pitch 2024 (G.Rouffignat) 
 
La finale départementale du festival U13 Pitch aura lieu le samedi 06 avril 2024. Le club de Jarnac 
se propose de l’organiser. Les installations sont de qualité et dimensionnées pour cette journée. 
L’organisation sur ce site et avec le club donne satisfaction. 
 
Décision 1 : le Comité de direction valide le choix de Jarnac pour organiser la finale du 
festival U13 Pitch 2024. 
 
2° Assemblée générale financière 2022/2023 (D.Ferrand) 
 
L’assemblée générale financière 2022/2023 se déroulera en distanciel pour respecter 
l’engagement pris lors de l’AG de Ruffec (23/09/2022) de ne faire déplacer les clubs qu’une fois 
par saison. Selon le calendrier de préparation proposé, l’AG se déroulera du 17 au 18 novembre 
2023 (horaires à préciser). 
 
Décision 2 : le Comité de direction valide le calendrier de préparation de l’AG financière 
qui se déroulera du 17 au 18 novembre 2023 en distanciel (horaires à préciser). 
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3° Championnat U13 Niveau 1 (K.Vergnaud) 
 
Le championnat U13 Niveau 1 est limité à 10 clubs. S’il y a plus de 10 engagés, il faut départager 
les clubs par un classement basé sur des critères préconisés par la Ligue. Ce travail est réalisé 
par l’ETD 16, la commission Technique-Formation-Labellisation et in fine par la commission des 
compétitions Jeunes. Cette procédure est stipulée dans le règlement du championnat U13. 
 
Le club de St Yrieix conteste le classement établi et souhaite avoir le détail du classement 
club/club. Il a fait appel. 
 
Décision 3 : le Comité de direction constate que les différents acteurs du dossier l’ont géré 
selon les procédures en vigueur. Le dossier étant en appel, le Comité de direction ne 
souhaite pas faire de commentaires pour laisser l’instance juger en toute indépendance et 
responsabilité. 
 
4° Critérium à 7 (L.Fouché) 
 
Le Critérium à 7 séduit de plus en plus les clubs (32 équipes engagées cette saison). Son 
règlement précise que le forfait d’une équipe supérieure entraine le forfait de l’équipe du Critérium 
à 7. 
 
Plusieurs clubs ont fait part de leur souhait de faire un bilan sur cette compétition après 3 années 
et de réfléchir à une éventuelle évolution de cette compétition. 
 
Décision 4 : le Comité de direction décide d’organiser un groupe de travail sous la 
responsabilité de la commission Compétitions Séniors en associant des clubs volontaires 
et la commission Innovation. 
 
5° Solidarité – Citoyenneté (G.Rouffignat) 
 
Depuis 3 saisons le District mène une action « Octobre rose » qui permet aux clubs qui le 
souhaitent de s’engager pour cette cause. Des clubs ont sollicité le District pour « ouvrir » cette 
action à d’autres causes qui leur tiennent à cœur.  
 
Décision 5 : le Comité de direction décide d’élargir l’action et de ne pas se focaliser sur la 
seule action Octobre rose. Les modalités sont à finaliser. 
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6° Nomination (G.Rouffignat) 
 
Compte tenu des nombreuses sollicitations à satisfaire, le Président souhaite la nomination d’un 
Vice-Président supplémentaire pour faciliter la présence officielle du District dans des 
manifestations ou dans les instances. Il propose Laurent Fouché, animateur de la commission 
Compétitions sportives. 
 
Décision 6 : le Comité de direction valide la nomination de Laurent Fouché comme Vice-
Président. 
 
 

SUJET(S) POUR INFORMATION ET DIVERS 

 
7° Statut de l’arbitrage (L.Fouché) 
 
Le point au 31/08/2023 fait apparaitre 4 clubs de Ligue et 15 clubs de District en infraction avec 
le statut de l’arbitrage (cf PV Commission Statut de l’arbitrage N°1 du 08/09/2023). 
 
Suite à la F.I.A (Formation Initiale des Arbitres) de fin septembre : 

• 2 clubs de Ligue (Puymoyen et Ruffec) ont régularisé à il reste 2 clubs en infraction, 
• 5 clubs de District (Portugais Gond-Pontouvre, Entente Foot, Bouex, St Cybardeaux, St 

Maurice Manot) ont régularisé à il reste 10 clubs en infraction. 
 
La date de régularisation pour les clubs est fixée au 29/02/2024. 
 
8° Mission « Lutte contre les incivilités, la violence et le racisme » (G.Bermejo) 
 
Georges Bermejo qui s’est vu confier cette mission par le Président (info du Comité de direction 
N°4 du 04/09/2023 – page 7) présente le point d’avancement des réflexions. 
 
Constats 

• Le football est victime de plus en plus de comportements incompatibles avec ses valeurs 
universelles : incivilités, violences, racisme, sexisme, homophobie, intolérance …, 

• Le District souhaite réagir et lutter contre ces comportements qui gangrènent notre sport 
et peuvent le mettre à terme en péril. 

 
 

https://foot16.fff.fr/wp-content/uploads/sites/27/bsk-pdf-manager/5e35b517d8d30cd20f10dfcceccd5e8d.pdf
https://foot16.fff.fr/wp-content/uploads/sites/27/bsk-pdf-manager/3a8fbd5fec0b02983107b8d62d1cf1b5.pdf
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Décision : 

• Créer une mission spécifique dédiée à cette lutte, 
• Nommer un chargé de mission. 

 
Mission : Proposer et animer un plan d’actions pour lutter contre ces problématiques. Cette 
mission est transversale et sera menée en collaboration avec les commissions concernées et 
l’équipe Technique départementale. Elle est directement rattachée au Président du District. 
 
Thématiques prioritaires : Incivilités : verbales, insultes, provocations, intolérance, handicap, 
Comportements déviants : harcèlement, sexisme, homophobie, alcool, drogue…, Violences 
et Racisme. 
 
Objectifs : Prévenir, Sensibiliser et Responsabiliser. Cela suppose : pédagogie, communication, 
formation et accompagnement. 
 
Cibles : Joueurs (toutes catégories), éducateurs, clubs et dirigeants, parents, arbitres 
(notamment JA), grand public. 
 
Partenaires et ressources 

• Commissions 
• Compétitions Séniors, Compétitions Jeunes, Développement du foot féminin, 
• Technique - Formation - Labellisation, 
• Valeurs - Fair-Play – Éthique, 
• Innovation, 

• Ressources internes 
• ETD, 
• RTJ partenaires, 

• Ressources externes 
• L’Être égal, 
• OMEGA, 
• Préfecture, 
• Gendarmerie, 
• Police, 
• Centres sociaux, 

• Médias 
• Charente Libre, 
• Radios locales, 
• Site District + Réseaux sociaux. 
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Actions envisagées (liste non exhaustive) 

• Actions existantes à valoriser : Touche pas à mon foot, PEF (Plan éducatif fédéral), Carton 
Vert - Attitude +, 

• Actions à mettre en place : réunions de sensibilisation, groupes de travail, réflexion en 
cours commission Innovation, des référents dans chaque club, conventions avec les 
autorités (Procureur de la République, Préfecture). 

 
9° Point Gouvernance. (G.Rouffignat). 
 
Incidents du weekend. 3 matchs arrêtés ce week end : Champniers-Périgueux Foot en Coupe de 
France (envahissement du terrain), Soyaux B-Basseau B en coupe Charente (bagarre dans les 
tribunes) et GJ Entre Touvre et Charente-Basseau U15 Brassage. Le Président organise une 
réunion d’échanges jeudi 05/10 avec les municipalités de Soyaux et d’Angoulême, les clubs de 
Soyaux et Basseau et les commissions concernées du District. 
 
Rencontre SDJES. Dans le prolongement des affaires du week end, le Président a pris contact 
avec le SDJES (Ex Jeunesse et sport) pour faire le point sur la réactivation de la cellule de 
prévention des risques mise en place par la Préfecture en 2018 et qui est actuellement en 
sommeil. Un rendez-vous a été programmé le vendredi 06/10. Marcel Buisson y participera. 
 
Mattéo Requena (30/09). Fin de son contrat d’apprentissage en raison de son problème de santé. 
 
Contrat d’apprentissage « Marketing - Communication - Événementiel ». Plusieurs contacts 
réalisés en visio. Des profils intéressants. Choix à finaliser pour le 15/10 si possible. 
 
Journée du souvenir. Cette journée qui permet à tous les clubs qui le souhaitent de rendre un 
hommage à leurs licenciés disparus dans l’année aura lieu lors des rencontres des 11 et 
12/11/2023. 
 
Prochaines réunions : 

• BUREAU N°1 à 23 octobre (validation des comptes), 
• CODIR N°6 à 30 octobre (dont présentation des comptes), 
• CODIR N°7 à 27 novembre, 
• CODIR N°8 à 18 décembre. 

 
 

---------------------------------------------------------- 
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RÉCAPITULATIF DES DÉCISIONS DU COMITÉ DE DIRECTION - N°5 DU 02/10/2023s 

 

 
 
 

Plus rien n’étant à l’ordre du jour, la séance est levée à 21h 00. 
 

--------------------- 
 
 

 Le Président  La Secrétaire Générale adjointe 
 Gilles Rouffignat  Karine Vergnaud 
 

                                                                                                   


