Présentation programme eft liste

” « CAP 2028 »




Lesiprincipesi generaux

Une évolution....pas la révolution
- continuité des 2 mandats precedents

.. ¥
trajectoire
2824
I ——

Poursuivre ce qui fonctionne bien,

Améliorer ce quipeut f8tre.  Une volonté : SIMPLIFIER

Intégrer des nouveautés.



LLesigrandsiprincipesidulprogramme

« S’inscrire dans la continuité »

Liste :

Capitaliser sur I’expérience acquise,

Tenir compte des souhaits d’arréts de certains,
Renouveler certaines responsabilités,

Apporter du sang neuf,
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Inclure des Présidents(es) et dirigeant(es) de clubs.

Principe a aménager
Un animateur de commission n’est pas systématiquement
membre du CODIR et inversement, un membre du CODIR n’est
pas obligatoirement animateur de commission.



Lesigrandsiprincipesiduiprogramme

« S’inscrire dans la continuité »

Structures :

v' L’organisation en poles,

v L’indépendance des commissions « régaliennes »,

v" Renforcement réle du BUREAU,

v' Commissions - reconduction,

v Comités de coordination -> supprimés,

v Centre de ressources - remplace les référents de clubs.



Nos @bjjectifis

v Capitaliser sur les acquis des 2 derniéres mandatures,
v Rassurer les clubs par une continuité de politique,
v' Garder la méme ligne de conduite « Proche, a I’écoute et utile »,

v Poursuivre la dynamique retrouvée.



Noitre fiihalite

Etre percu comme un District de football responsable et
innovant dans ses activités et son fonctionnement :

v Offrir une pratique de football élargie et diversifiée,

SPORTIF
v" Garant des reglements et du respect de I’éthique sportive, DEVELOPPEMENT
v" Centré sur un service de qualité a ses clubs et ses licenciés. FIDELISATION
v" Faciliter les relations avec les usagers (clubs et licenciés), \
v" Optimiser les moyens a sa disposition, HUMAIN
v' Conscient des problématiques de la société, VALEURS
CITOYENNETE

v" Acteur de la vitalité de son territoire,

v" Connu et reconnu par les instances du football et son environnement.



Nos orientiations

Rechercher en
permanence la
satisfaction de tous
les acteurs du foot

Etre utile
au football,

Faire des clubs de aux clubs Développer une
vrais partenaires, et aux image positive du

acteurs de la vie licenciés football, des clubs et

du district du district




Renforcer la proximité et I'utilité aux clubs,
Encourager 'innovation et le prise d’initiatives,
Geérer sainement * avec rigueur et transparence,

Communiquer de fagon réactive et réguliére,

v
v
v
v
v

Entretenir de nos bonnes relations avec les instances du football F, LFA,
LFNA).

Gestion sportive, administrative et financiere.
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POLE_
SALARIES

ADMINISTRATION et
COMPTABILITE

- Valérie NANGLARD-DIACRE
- Bruno DES NAUX

- Jean-Luc HEBRE

- Tom MAZEAU

EQUIPE TECHNIQUE

- Recrutement en cours
- Thibaut GABARD

Laurent FOUCHE
Coordinateur du pole
(Commissions indépendantes)

Statuts - Reglements
Jacques NOBLE *

Litiges - Contentieux
Jean-Louis PUAUD *

Discipline
Marcel BUISSON *

Appel
Pierre LARROUY *

Surveillance des
opérations électorales
Serge DORAIN *

Jean-Pascal TIXEUIL
Tésorier Général

Jean-Francgois SELLE

Président

Laurent FOUCHE

Secrétaire Général

Karine VERGNAUD

Secrétaire Générale adjointe

Jean-Charles GUIGUEN
Cellule Formation

Georges BERMEJO
Cellule Partenariat

Jean-Charles GUIGUEN
Vice-Président
En charge du pole

Compétitions Séniors
Jean-Charles GUIGUEN

Compétitions Jeunes
Karine VERGNAUD
Dont Mission
Foot éveil - Foot a I'école

Développement
du foot féminin
Claude FORT

Technique, formation,
labellisation
Christopher DELHOMME
(Educateur)

Diversification
des pratiques
Pierre FOUILLET

Yann TERRADE
Vice-Président
En charge du pole

Arbitrage
Yann TERRADE

Promotion de I'arbitrage
Hervé ZAGO
{Arbitre)

Statut de I'arbitrage
Bruno RENON

Déléegués
Philippe FAURE

En vert: Lien fonctionnel
En rouge : Lien hiérarchique

POLE
CITOYENNETE
Isabelle BONNEAU
Vice-Présidente
En charge du pole

Innovation
Georges BERMEJO

Valeurs, fair-play,
éthique
Vincent GOUPILLAT *

Valorisation de
I'engagement
bénévole
Isabelle BONNEAU

Actions citoyennes
et solidaires
Marion MOINE
Dont Mission
Mixité - Parité

Laurent FOUCHE

En charge du pole

Immobilier
Philippe BRANDY *

Logistique, intendance
Philippe ANDRIEUX

Manuel PINAUD

Cellule Communication

George's BERMEJO
Chargé de mission

« Incivilités, violence, racisme »

INSTANCES DE GOUVERNANCE

COMITE de DIRECTION
(20 membres)

- Le Président

- Le Secrétaire Geénéral

- Le Trésorier

-17 membres
(dont 4 familles : femme,
arbitre, éducateur, médecin)

BUREAU
(7 membres)

- Le Président

- Le Secrétaire Général

- Le Trésorier

-4 membres du Comité de
Direction

Terrains, infrastructure,

Max ROULON

Santé, hygiéne,
prévention
Patrick BOURGOIN
(Médecin)

En bleu * : Membres non élus au Comité de direction

CENTRE de RESSOURCES

- Structuration clubs :
- Réglementation :
- Finances-Comptabilité :

(Experts pour 'accompagnement des projets associatifs des clubs)

Jean-Frangois SELLE
Jacques NOBLE® / Jean-Louis PUAUD*
Jean-Pascal TIXEUIL

- Outils (FMI, Footclub, ...) : Jean-Charles GUIGUEN

- Formation :

Jean-Charles GUIGUEN / Serge DORAIN*

- PEF : Vincent GOUPILLAT*

- Sécurité -

- Communication :
- Arbitrage :

- Médical :

- Interlocuteur CDOS :

Marcel BUISSON*

Manuel PINAUD

Yann TERRADE / Hervé ZAGO
Patrick BOURGOIN

- FAFA : Max ROULON

Vincent GOUPILLAT*




